
 
 

 

P r o g r a m m  
 

Fachtagung des DGB Bezirks Berlin-Brandenburg 
„Gesund alt werden im Betrieb – mit Guter Arbeit“ 

am 24.03.2009 
 
Tagungsort:  Haus der Deutschen Rentenversicherung, Knobelsdorffstr. 92,  
   14059 Berlin, im Artium-Saal, Erdgeschoß  
 
Tagungsbeginn: 9:30 Uhr 
 
Tagungsende 17:00 Uhr 
 
 

Zielsetzung 
 
Die Zunahme der älteren Beschäftigten ist seit einiger Zeit Realität in Deutschland, so 
auch in Berlin und Brandenburg. 
 
Nicht zuletzt durch die Verlängerung der Lebensarbeitszeit mit der Rente ab 67 wird es 
daher zunehmend wichtig, die große Bedeutung der älteren Beschäftigten als 
Leistungsträger zu berücksichtigen. 
 
Arbeitsplätze und Arbeitsbedingungen müssen auch schon für junge Beschäftigte so 
gestaltet werden, dass die Leistungsfähigkeit bis ins Alter erhalten bleibt. Gerade für die 
älteren Beschäftigten sind auch Mittel zur Wahrung ihrer körperlichen und geistigen 
Gesundheit einzusetzen. 
 
In dieser Richtung haben Gewerkschaften oder Betriebs- und Personalräte und 
Arbeitgeber in mehreren Branchen Tarifverträge und Betriebsvereinbarungen 
abgeschlossen. 
 
 

Die Tagung will Antworten auf folgende Fragen liefern: 
 
• Wo liegen die Probleme konkret? 
 
• Was kann aktuell im Betrieb getan werden? 
 
• Welche Verbesserungspotenziale für alternsgerechte Arbeitsbedingungen haben die 

Gewerkschaften im DGB bisher erschlossen? 
 
• Wie können wir Einfluss auf die Unternehmens- und die Landespolitik nehmen? 
 
• Welchen Beitrag kann die Berliner Initiative Gesunde Arbeit (BIGA) zu diesem 

Thema leisten? 
 
(Die Anerkennung nach BetrVG § 37 Abs. 7 und §42 Abs. 4 LPersVG ist bantragt.) 



 
 

 

A b l a u f p l a n  

 
 

 9:30 Uhr Begrüßung und Einführung  
 Dieter Scholz, DGB Bezirk Berlin-Brandenburg 
 

 Referate und Diskussion zu den Themen 
 
 9:45 Uhr a)  Erkenntnisse aus dem DGB Index Gute Arbeit  
  Ralf Stuth, DGB-Index Gute Arbeit GmbH 
  
10:30 Uhr b)  Beispiele zur Gestaltung alterns- und altersgerechter Arbeit 

 aus der Sicht eines Gesundheitswissenschaftlers  
  Dr. Bernhard Badura, Universität Bielefeld 
  
11:30 – 11:45 Pause 
 
 c) Tarifliche Regelungen zur demografischen Veränderung  
  Bernd Spitzbarth, IG Metall Bezirk Berlin-Brandenburg-Sachsen, 

 und Siegfried Scholz, IG BCE Landesbezirk Nordost 
 
12:45 – 13:30 Mittagspause 
 

13:30 – 15:30 Foren zum Thema: 
 

Bisherige Erfolge und wie weiter?: 
 
A Industriebetriebe 
   Input:   Renè Weichert, OSRAM GmbH 
  Moderation: Reinhard Bechmann, DGB Technologieberatung e.V. 
 
B Öffentlicher Dienst  
   Input:   Ingeborg Uesseler-Gothow, HPR Land Berlin 
  Moderation. Wolfgang Jugen-Kalisch, DGB Technologieberat. e.V.  

 
 C Handwerk, Klein- und Mittelbetriebe;  

   Input:   Detlef Kuhn, ZAGG GmbH 
   Moderation: Heidi Jockel, DGB, Bezirk Berlin-Brandenburg 
 

15:30 – 15:45 Pause 
 
 Präsentation der Ergebnisse im der Foren im Plenum  
 

Zusammenfassung, Forderungen an die Berliner und Bundes-
politik  
Rainer Gensch, Landesamt für Arbeitsschutz, Gesundheitsschutz  
und technische Sicherheit, Berlin 
 
Abschluss, Ausblick  
Heidi Jockel, DGB, Bezirk Berlin-Brandenburg 


